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AYDINLATMA sekto-
riiniin lider firmasi Os-
ram'mn kiiresel 1smmmaya
kars: kiigiik yagta du-
yarlilik egitimlerini
kapsayan Aydinlanma
Hareketi bu kez gorme
engelli cocuklara yone-
lecek. Osram'in 100. y1-
liyla birlikte "Parlak fi-
kirler, aydinlik smiflar-
dan cikar" slogamyla
2006 yilinda baglattii
"Aydinlanma Hareketi"
Anadolu'da 6.000 km. kat ederek Isiklandir-
masi yetersiz olan 100 kéy siifini aydinlat-
mig ve okullarda kiiresel 1sinmaya karg1 egiti-
me odaklanmisti. Osram'in 2008 yilinda da
devam ettirdigi "Aydmlanma Hareketi" bu kez
gorme engellilere fiziksel ve zihinsel destek
vermeyi ve bu kesimin sorunlarina toplumsal
duyarlihk kazandirmayi hedefliyor.

"Aydinlanma Hareke-
ti"nin yeni hedeflerinin
tamtildig: "Dining in the
Dark" aksami gfrme en-
gellilerin sorunlarina
dikkat gekmek amaciyla
kismi olarak zifiri ka-
ranlikta gergeklestirildi.
Katilan konuklar aksam
yemeginin bir kismini tamamen karartilmig
bir ortamda, gérme engellilerin destegiyle
gflrleﬁne oturtularak ve onlarmn servisiyle ye-

er.

Aydinlanma Hareketi'nin 2008 yilinda sivil
toplum partneri olan Alti Nokta Kérler Deme-
gi'nin Bagkam Fermani Kurtel engellilerin
egitim sistemindeki yetersizlikler ve toplum-
daki &nyargilar nedeniyle gerek toplumsal ya-

samdan, gerekse i§ yasa-

mindan soyutlandigi-
nin altim gizdi.
retici olmak is-
teyen engellileri
tilketici olmaya
zorlayan ko-
sullarin top-
lumsal duyarli-
lhikla degistirile-
bilecegine dik-
kat ¢ceken Kutel
ayrica, yerel yone-
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timlerden fiziksel gevre
diizenlemelerinde en-
gelli yasamim gozeten
yaklagimlan talep etti.

Etkinlikte bir konug-
ma yapan Osram'mn tepe
yoneticisi Erol Kirtlmaz
(CEO) Aydinlanma Ha-
reketi'yle algilamamak,
bilmemek ya da yete-
rince iizerine diigiinme-
mekten kaynaklanan
alanlarda kiiciik yaslar-
dan baslayarak biling
yaratmay1 hedeflediklerini belirtti. "Gerek fi-
ziksel aydinlatmayla, gerekse kiiresel 1sinma
ve cevreye duyarlilik konularimizla is13a her-
kesten daha fazla ihtiyag duyan bir kesime
ulasmak istedik" diyen Kinlmaz ayrica gérme
engellilerin aym toplumu, aym sorunlar1 ve
aym kiiresel tehditleri paylasmasina ragmen
toplumda "goriillmeyen" ve "ihmal edilen" bir
kesim olarak yasamlari-
mt siirdiirdiiklerinin alti-
ni ¢gizdi.

Okullann saglikh ay-
dinlatilmasi ve kiiresel
ismmaya karsi duyarli-
ik egitimleri Tiirkiye
genelindeki toplam 14
gorme engelli okulunun
tamamini kapsayacak. Gorme engelli okulla-
ninda Mico Yaymn Yonetmeni, gocuk edebiyati
yazan Yalvag Ural'm destediyle egitim cahs-
malan gergeklestirilecek. Gérme engellilerin
sosyal ve sportif yasama aktif katilimi konu-
sunda da faaliyet gosteren Osram Aydinlanma
Hareketi, Alti Nokta Korler Dernegi Futsal
Takimi'na destek veriyor.

EROL KIRILMAZ

Geng yasina ragmen isim yapmig bir pro-
fesyonel olan Erol Kirilmaz, 1972 yilinda
Kéln'de dogdu. Essen Universitesi’nde i ida-
resi egitimi alan Kirilmaz, galigma hayatina
1991 yilinda SIEMENS'te basladi. 2004 yilin-
dan itibaren Almanya SIEMENS'in tiim Al-
manya'daki satg kanallar yonetiminin bagina
gegen Erol Kinlmaz, 2003-2006 yillan arasin-
da Steinbeis Berlin ve St. Gallen yiiksekokul-
larinda, is idaresi iizerine master yapti. OS-
RAM Tiirkiye'de CEO olarak gorevini siir-
diirmekte olan Erol Kinlmaz, evli ve 15 ya-
ginda bir cocuk babasidir.



